
 

Квалификационные требования к должности доцента: высшее 
профессиональное образование, учёная степень кандидата (доктора) 
наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3-х лет или ученое 
звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Квалификационные требования к должности старшего 
преподавателя:  Высшее профессиональное образование и стаж 
научно-педагогической работы не менее 3 лет; при наличии ученой 
степени кандидата наук стаж научно педагогической работы не менее 1 
года. 

Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, но 
обладающие достаточным практическим опытом и выполняющие 
качественно и в полном объеме возложенные на них должностные 
обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии назначаются на 
соответствующие должности так же, как и лица, имеющие специальную 
подготовку и стаж работы1. 

Комплект документов, предоставляемых на конкурсный отбор: 

1. Заявление; 
2. Копии документов об образовании и (или) квалификации, ученой 

степени и ученом звании кандидата; 
3. Копии документов о наличии почетных званий и (или) диплома 

лауреата международного (всероссийского) конкурса в 
соответствии с профилем педагогической деятельности. 

4. Отчет о научно-педагогической или практической деятельности за 
предшествующие 5 лет;  

5. Согласие на обработку персональных данных кандидата; 
6. Список научных, учебно-методических или творческих работ за 

предшествующие 5 лет: 
7. Копии документов, подтверждающие отсутствие ограничений на 

занятие трудовой деятельностью в сфере образования, 
предусмотренных законодательными и иными нормативными 
правовыми актами: справку о наличии (отсутствии) судимости и 

                                                           
1Пункт 11 Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 
дополнительного профессионального образования», утвержденного приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237), с изменениями, внесенными приказом Министерства 
труда и социальной защиты от 25 января 2023 г. № 39н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
27 февраля 2023 г., регистрационный № 72453). 

 

 



(или) факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, 
выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел; 

8. Дополнительные документы по усмотрению кандидата, имеющие 
отношение к его выдвижению на должность, подтверждающих 
соответствие претендента необходимым требованиям; 

9. Сведения о научно-педагогическом стаже (на основании выписки из 
трудовой книжки или справки о работе по совместительству). 

Дополнительные документы для претендента, не являю щегося на 
момент подачи заявления работником Учреждения: 
 

• копия трудовой книжки; 
• копии документов об образовании, присвоении учёной степени и 

учёного звания; 
• копию справки о состоянии здоровья с отметкой психиатра, 

нарколога медицинской книжки. 
 


